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Bevezetes

2024 aprilisaban, hdnapokig tarto targyalasok utan, az Eurdpai Parlament jovahagyta a vallalati
fenntarthatdsagi atvilagitasi iranyelvet (CSDDD). A jévahagyasra két évvel azutan keriilt sor,
hogy az Eurdpai Bizottsag javaslatot tett az irdnyelvre.

A CSDDD értelmében az Eurdpaban miikodé nagyvallalatoknak az értéklancukban kutatast kell
végeznilik az emberi jogokra és a kornyezetre gyakorolt (potencialis) negativ hatasokrdl, és meg
kell el6znilik, enyhitenitik vagy meg kell szlintetnilik ezeket a hatasokat.

Bar az iranyelv els6sorban a nagyvallalatokat célozza, a kis- és kozépvallalkozasokra (kkv-k] is
hatdssal van. Az irdnyelv hatalya ala tartoz6 nagyvallalatoknak biztositaniuk kell, hogy teljes
ellatasi ldncuk megfeleljen a fenntarthatésagi eldirdsoknak, ami fokozott ellendrzést és
kovetelményeket tdmaszt a beszallitoikkal és tizleti partnereikkel szemben.

Ez a dokumentum osszefoglalja a CSDDD-t, annak hatalyat és kovetelményeit, valamint az LC
Packaging altal az iranyelvnek valéo megfelelés biztositasa érdekében hozott intézkedéseket,
és az iranyelvvel dsszhangban értékes hozzajarulast nyujt az érdekelt felek atvilagitasi
folyamataihoz.

FONTOS MEGJEGYZES: Ezt az Gsszefoglalét az LC Packaging oktatasi céllal,

valamint altaldnos informaciok és a jelenlegi helyzet ismertetése céljabol bocsatja

rendelkezésre.
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Mi aza CSDDD?

Az EU vallalati kell6 gondossagrol szolé iranyelve (CSDDD) bevezet egy atvilagitasi
kotelezettséget, amely a hatalya ala tartozé vallalatok szamara jogi kotelezettséggé teszi annak
ellendrzését, hogy tevékenységiik milyen negativ hatassal van az emberekre és a kornyezetre
sajat miikodéslik soran és értéklancukban, Eurdpan belil és kiviil, és hogy kell6 gondossaggal
jarjanak el. A CSDD hatalya alé tartozd vallalatoknak emellett a Parizsi Megallapodashoz igazodd
éghajlatcsokkentési tervet is el kell fogadniuk és végre kell hajtaniuk.

A cél az, hogy tobb vallalatot vonjanak feleldsségre a helytelen cselekedeteikért, és megeldzzék,
hogy a negativ hatasok egyaltalan bekdvetkezzenek. Gondoljon erre Ugy, mint egy éves
egészségligyi vizsgalatra, hogy megbizonyosodjon arrél, hogy a vallalat tevékenységei nem
okoznak kart. Es ha mégis - készitsen cselekvési tervet a hiba kijavitasara.

Mi az a kello gondossag?

A kell6 gondossag egy olyan allandoé folyamat, amely segit a vallalatoknak azonositani az emberi
jogokkal, a munkajogokkal és a kornyezettel kapcsolatos kockazatokat, hogy megsziintessék,
megel6zzék vagy enyhitsék ezeket a kockazatokat. A kellé gondossag a nemzetkozi felelds lizleti
magatartas alapvetd eleme, és ellatasi lanc felelésségkeént is ismert (OECD).

Vallalati fenntarthatosagi atvilagitasra vonatkozo jogszabalyok

Az elmult években a vilag orszagai a fenntarthatd magatartas kikényszeritése érdekében
atvilagitasi torvényeket fogadtak el, mint példaul:

A francia vallalati feliigyeleti kotelezettséqrol sz4ld torvény (2017);
A német ellatasi lanc atvilagitasardl sz4élé torvény (2021);
A holland gyermekmunka atvildgitasardl szold torvényjavaslat (2019);

Norvég atlathatdsagi torvény (2021];
Az Egyesiilt Kiralysdg modern rabszolgasagrol szold torvénye (2015);
Az amerikai ujgur kényszermunka megeldzésérdl szolo torvény (2021).

Mas torvények, mint példaul a belga, a megfeleld gondossaggal torténd ellatasi lancrol szolo
torveny és a holland, a feleldsséqgteljes lzleti tevekenységrol szolo torvény, folyamatban vannak.
A CSDDD az els6 unios szint( atvilagitasi iranyelv.

A CSDDD hatalya

A CSDDD alkalmazasanak modja és idOpontja a vallalat méretétdl és elhelyezkedésétol fligg.
Az iranyelv hatalya a kovetkez6 vallalatokra terjed ki:
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https://commission.europa.eu/business-economy-euro/doing-business-eu/corporate-sustainability-due-diligence_en
https://www.oecdguidelines.nl/oecd-guidelines/due-diligence#:%7E:text=Due%20diligence%20is%20a%20continuous,preventing%20or%20mitigating%20those%20risks.
https://www.business-humanrights.org/en/big-issues/corporate-legal-accountability/frances-duty-of-vigilance-law/
https://www.business-humanrights.org/en/latest-news/german-due-diligence-law/
https://www.business-humanrights.org/en/latest-news/dutch-child-labour-due-diligence-law-a-step-towards-mandatory-human-rights-due-diligence/
https://www.business-humanrights.org/en/latest-news/norwegian-parliament-adopts-the-transparency-act/
https://www.gov.uk/government/collections/modern-slavery-bill
https://www.business-humanrights.org/en/latest-news/usa-uyghur-forced-labor-prevention-act-comes-into-force/
https://www.business-humanrights.org/en/latest-news/belgium-parliament-takes-first-steps-towards-due-diligence-legislation-by-voting-in-favour-of-law-proposal/
https://www.business-humanrights.org/en/latest-news/belgium-parliament-takes-first-steps-towards-due-diligence-legislation-by-voting-in-favour-of-law-proposal/
https://www.business-humanrights.org/en/latest-news/netherlands-momentum-builds-towards-mandatory-due-diligence-regulation/
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1000 fénél tobb alkalmazottat foglalkoztato, 450 millié eurdot meghalado nettd vilagpiaci
forgalommal rendelkez6 unids vallalatok;

Az EU-n kivili, legalabb 450 millié eurds nettd arbevétellel rendelkezd, az EU-ban
m(ikodé vallalatok.

Az alkalmazasi koron kiviili vallalatokra gyakorolt hatas

Bar aziranyelv elsésorban a nagyvallalatokat célozza, a hatalya ala nem tartozd nagyvallalatokra,
valamint a kis- és kozépvallalkozasokra (kkv-k) is hatassal van. Az iranyelv hatalya ala tartozé
vallalatoknak biztositaniuk kell, hogy teljes ellatasi lancuk megfeleljen a fenntarthatdsagi
eléirasoknak, ami fokozott ellendrzést és kovetelményeket tdmaszt a beszallitoikkal és lzleti
partnereikkel szemben.

Az olyan vallalatoknak, mint példaul az LC Packaging, amelyek az érintett vallalatok ellatasi
lancanak részét képezik, az emberi jogi és kornyezetvédelmi normak betartasat biztositd
atvilagitasi eljarasokat kell végrehajtaniuk, amelyek dsszhangban vannak lgyfeleik elvarasaival
és igy a CSDDD kovetelményeivel.

CSDDD fo kovetelményei és az LC Packaging intézkedései

Bar a vallalatoknak nem kell bemutatniuk, hogy értéklancuk hogyan mentes a hatasoktdl, azt
azonban bizonyitaniuk kell, hogy megtettek minden megfeleld intézkedést a kockazatok hatékony
azonositasa, valamint a tényleges és potencialis karos hatdsok megelézése, megsziintetése,
mérséklése, kezelése vagy orvoslasa érdekében.

Az alabbi tablazat 6sszefoglalja a CSDDD legfontosabb kovetelményeit és az LC Packaging altal
a megfelelés biztositasa érdekében végrehajtott intézkedéseket.

2024  aprilisdban az LC Packaging elismerést kapott fenntarthatésagi
eréfeszitéseiért, és mar a negyedik egymast koveté évben elnyerte az EcoVadis
Platinum CSR mindsitést. Ezzel a minésitéssel az LC Packaging tovabbra is az
EcoVadis altal vilagszerte tobb mint 130.000 vallalat minddssze 1%-ahoz tartozik,

amely ilyen magas CSR mindsitéssel rendelkezik. A Munkaligyi és emberi jogok

terén 9/10, a Kérnyezetvédelem és a Fenntarthatd beszerzés terén pedig 8/10 pontot

értiink el, messze lehagyva az iparagi atlagot.

> olvasson tobbet a platina CSR mindsitéslinkrdl, vagy toltse le értékeldlapunkat.
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https://ecovadis.lcpackaging.com/platinum-2024
https://www.lcpackaging.com/en/downloads/certificates/

CSDDD kulcsfontossagu
kovetelmények

Az LC Packaging intézkedései

- Amikodés kiilonboz6 szintjein kiterjedt iranyelvek vannak
érvényben olyan témakban, mint az “emberi jogok”, az "ellatasi lanc
fenntarthatésaga”, valamint az "energiafogyasztas és az
liveghazhatasu gazok kibocsatasa”. Ezek az iranyelvek egyértelm
alkalmazasi kort, célokat, intézkedéseket és kijeldlt feleldsségeket
tartalmaznak az egész szervezeten belil.
> az osszes iranyelv megtekintése

Az atvilagitas beépitése az
iranyelvekbe, a kockazatkezelési
rendszerekbe és a miikddés - Az LC Packaging valamennyi telephelye és a gyarté partnereink
minden relevans szintjére. telephelyei esetében évente tarsadalmi és kornyezeti
kockazatértékeléseket végeznek, tobbek kdzott a tarsadalompolitikai
témak, a foldrajzi elhelyezkedés, a gyermekmunka és a globalis jogok
tekintetében. Emellett a Sedex tagjaként a Radar Risk Toolt is
hasznaljuk az egyes orszagok, dgazatok és telephelyek kockazati
szintjeinek 0sszehasonlitasara.

> 2023-as kockazatértékelés megtekintése (32. oldal)

- Ajo kormanyzas biztositja a tarsadalmi és kornyezetvédelmi normak
és feleldsségek betartasat.
> tobbet a j6 kormanyzasrél (13. oldal)

- Rendszeres parbeszédet folytatunk alkalmazottainkkal a kétévente
megrendezésre keriild Flow-felmérés és a megfeleld megbeszélések
révén, amelyeken nyiltan megvitatjuk a munkaval kapcsolatos
elégedettséget. Emellett telephelyeinken a munkavallalokat
szakszervezetek képviselik.

Az érdekelt felekkel vald érdemi - Atermelési és logisztikai partnereinkkel kialakitott hosszu tava
egylittmikodés, és a partnerkapcsolatok révén a bizalmon és az atlathatésagon alapuld,
munkavallalokkal és kolcsonos tarsadalmi, kérnyezeti és pénziigyi ndvekedést célzd,
képviselGikkel konzultalva tartalmas és rendszeres parbeszédet folytatunk.

kidolgozott atvilagitasi politika.

- Az értéklancunkban a kellé gondossag biztositasa érdekében
kiterjedt beszallitoi kivalasztasi és értékelési folyamat van
érvényben, amely magdaban foglalja az irodai kutatast, a termelési és
logisztikai partnerek magatartasi kodexét, a ktelezd Sedex-tagsagot,
egy onértékelési kérddivet, helyszini latogatasokat és (a megfelelség
igazolasanak hidnyaban) SMETA-ellendrzéseket.

[A folyamat dokumentuma, a tanUsitvanyok és az auditjelentések
kérésre rendelkezésre allnak].
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https://www.lcpackaging.com/en/downloads/policies-statements/malpractice-reporting-form/
https://www.sedex.com/blog/understanding-supply-chain-risks-with-the-radar-risk-tool/
https://media.lcpackaging.com/documents/2023_Royal_LC_Packaging_Social_Report.pdf
https://media.lcpackaging.com/documents/2023_Royal_LC_Packaging_Global_Reporting_Initiative_Index.pdf
https://media.lcpackaging.com/documents/2024_LC_Packaging_Code_of_Conduct_for_Key_Production_Partners_V2.0_l7zuhbV.pdf
https://media.lcpackaging.com/documents/2024_LC_Packaging_Code_of_Conduct_for_Logistics_Partners_V2.0_EN_EIVNBIO.pdf
https://media.lcpackaging.com/documents/2024_LC_Packaging_Code_of_Conduct_for_Key_Production_Partners_V2.0_l7zuhbV.pdf
https://www.sedex.com/solutions/smeta-audit/?utm_term=sedex%20smeta%20audit&utm_campaign=sedex_g_sem_brand_smeta_emea&utm_source=google&utm_medium=cpc&utm_content=%7badid%7d&hsa_acc=6817440141&hsa_cam=20462743382&hsa_grp=151871703505&hsa_ad=674385007677&hsa_src=g&hsa_tgt=kwd-838505046120&hsa_kw=sedex%20smeta%20audit&hsa_mt=e&hsa_net=adwords&hsa_ver=3&gad_source=1&gclid=CjwKCAjwmYCzBhA6EiwAxFwfgGwsnio6gcyWjZojmlHoIbEdUBuf5VVuyDGydIAbYgQhr-ASygKvhhoCMDAQAvD_BwE
https://www.lcpackaging.com/en/contact/get-in-touch/contact-form/
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Az emberi jogi és kdrnyezeti
hatdsok azonositasa és
kezelése, valamint e hatasok
sllyossag és valoszinliség
szerinti rangsorolasa.

Az éves tarsadalmi és kornyezeti kockazatértékelések, onértékelési
kérdgivek és helyszini ellendrzési jelentések alapjan az emberi jogi
és kornyezeti hatasokat azonositjuk és rangsoroljuk.

Az LC Packaging az azonositott hatasokra - példaul a beszerzé
orszagokban az alacsony bérekre és a hosszd munkaidére - adott
valaszként elinditotta az IDH - Fenntarthato Kereskedelmi
Kezdeményezés altal tdmogatott Megélhetési Bér Programjat. Azzal,
hogy lehetdvé tessziik a kulcsfontossagu termelési partnerek
szamara, hogy a béreket a torvényes minimalbérrél a megélhetési
bérre emeljék, célunk a dolgozdi szegénység és ezzel egylitt
(kozvetve) a gyermekmunka kockazatanak megsziintetése a
beszallitoi ldncunkbdl, és legalabb 15 000 csaldd megélhetésének
javitasa.

Az intézkedések
hatékonysaganak nyomon
kovetése, valamint az
eréfeszitések és megallapitasok
jelentése az éves ESG-
jelentésben (CSRD).

2019 6ta atlathatdan és nyilvanosan szamolunk be a tarsadalmi és
kornyezeti KPI-krol a Globalis Jelentési Kezdeményezéssel
6sszhangban: Core Option (GRI) szabvanyok szerint. A 2025-6s
pénziigyi évtdl kezdve éves jelentéslink meg fog felelni a kételezd
vallalati fenntarthatdsagi jelentéstételi irdnyelvnek (CSRD).

> 2023-as ESG-jelentésiink megtekintése

Hatékony panasztételi
mechanizmus létrehozasa a
munkavallalok és az érdekelt
felek szamara, hogy
jelenthessék a lehetséges
problémakat vagy aggalyokat.

A bels6 bejelentési eljaras és a munkavallaloi képviselok
(telephelyek]) batoritjak és védik azokat a munkavallaldkat, akik
felemelik szavukat, ha a munkahelyen etikatlan, torvénytelen vagy a
magatartasi kodexiink értékeivel ellentétes magatartassal
talalkoznak.

Emellett a panaszkezelési eljarasunkkal 6sszhangban minden
munkavallalé, lzleti partner és harmadik fél jogosult arra, hogy a
weboldalunkon nyilvdnosan elérhetd és a termelési és logisztikai
partnerekre vonatkozé magatartasi kédexiinkben kiemelt, a
visszaéléseket bejelentd (rlapon keresztil kifejezze aggalyait és
jelentse a visszaéléseket.

Az lizleti stratégia
6sszehangolasa a globalis
felmelegedés 1,5 °C-ra valoé
korlatozasaval a Parizsi
Megallapodassal 6sszhangban.

Az Uveghazhatast okozd gazok kibocsatasanak rovid tava,
tudomanyosan megalapozott csokkentésére vonatkozo
célkitlizéseinket a tudomanyosan megalapozott célkitlizésekre
vonatkozd kezdeményezés (SBTi) validalja. A célok 6sszhangban
vannak a Parizsi Megallapodas 1,5 °C-os ltemtervével, és az LC
Packaging teljes tevékenységére és értéklancara kiterjednek. Az e
célok terén elért elérehaladasrol és a megtett intézkedésekrél évente

jelentést teszink.
> részletes liveghazhatasigaz-leltarjelentések megtekintése.
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https://www.idhsustainabletrade.com/
https://www.idhsustainabletrade.com/
https://www.lcpackaging.com/nl/about-us/newsroom/lc-packaging-launches-living-wage-programme-key-partners/
https://www.globalreporting.org/standards/
https://www.globalreporting.org/standards/
https://finance.ec.europa.eu/capital-markets-union-and-financial-markets/company-reporting-and-auditing/company-reporting/corporate-sustainability-reporting_en
https://sustainability.lcpackaging.com/su-2024/2023-sustainability-report
https://media.lcpackaging.com/documents/LC_Packaging_Internal_Code_of_Conduct.pdf
https://media.lcpackaging.com/documents/2024_LC_Packaging_Code_of_Conduct_for_Key_Production_Partners_V2.0_l7zuhbV.pdf
https://media.lcpackaging.com/documents/2024_LC_Packaging_Code_of_Conduct_for_Logistics_Partners_V2.0_EN_EIVNBIO.pdf
https://media.lcpackaging.com/documents/2024_LC_Packaging_Code_of_Conduct_for_Logistics_Partners_V2.0_EN_EIVNBIO.pdf
https://media.lcpackaging.com/documents/2024_LC_Packaging_Code_of_Conduct_for_Key_Production_Partners_V2.0_l7zuhbV.pdf
https://www.lcpackaging.com/en/contact/get-in-touch/reporting-your-concerns/
https://www.lcpackaging.com/en/contact/get-in-touch/reporting-your-concerns/
https://2030ambition.lcpackaging.com/lc-ambition-2030/climate-action
https://sustainability.lcpackaging.com/su-2024/climate-action
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- COze A termékek életciklus-értékelését (LCA) minden f8
termékkategoriara vonatkozdan elvégezziik, hogy jobban megértsiik
termékeink kornyezeti hatdsat, azonositsuk a nagy kibocsatasu
terileteket, valamint a kdrnyezeti hatasok csokkentésének
lehet6ségeit és stratégiait.
> forduljon hozzank, hogy tobbet tudjon meg a csomagoldsanak
klimara gyakorolt hatasarél.

Hogyan érvényesiil a CSDDD?

Az unids tagallamok hatésagai feleldsek lesznek a szabalyok betartadsanak ellendrzéséért, és a
szabalyok be nem tartdsa esetén szankciokat alkalmaznak, beleértve a vallalat éves forgalmanak
szazalékos aranyan alapuld birsagokat is.

A vallalatok példaul kartéritési felelésségre vonhatok, nyilvanosan azonosithatdk, és globalis
netto bevételiik 5%-anak megfeleld birsaggal sujthatok.

Mi jon ezutan?

Jelenleg a CSDDD a jogalkotasi folyamat utolsd szakaszaban van. Az EU-tagallamok Tanacsanak
majus 24-i végleges jovahagyasa kulcsfontossagu mérfoldkd, amely majdnem lezarja a 4 éve
tarto folyamatot. A szavazast kévetéen az EU Hivatalos Lapjaban valo kozzététel megnyitja az utat
a nemzeti jogba vald atiltetéshez, amelynek soran a tagallamoknak két év all rendelkezésiikre,
hogy a szoveget atiiltessék a nemzeti jogba.

Mikor Llép hatalyba?

A szabalyokat fokozatosan hajtjak végre, 2027-t6l kezdve egészen 2029-ig:

e 2027-tol: az 5000 fénél tobb alkalmazottat foglalkoztatd, 1500 millié eurdnal nagyobb
vildgméret( forgalmat bonyolit6 unids vallalatok, valamint az 1500 millié eurdnal
nagyobb unids forgalmat bonyolité nem unids vallalatok.

e 2028-tdl a 3000 fénél tobb alkalmazottat foglalkoztatd és 900 millié eurét meghaladé
vildgméret( forgalmat bonyolité unids vallalatokra, valamint a 900 millié eurdonal
nagyobb uniods forgalmat bonyolité nem unids vallalatokra.

e 2029-tdl az 1000 fénél tobb alkalmazottat foglalkoztato, 450 millié eurdnal nagyobb
vildgméretd forgalmat bonyolito unids vallalatokra, valamint a 450 millié euronal
nagyobb unids forgalmat bonyolité nem unids vallalatokra.

A vallalatokat azonban arra 0sztonzik, hogy inkdbb azonnal kezdjék meg a munkat, minthogy

megvarjak az iranyelv hivatalos alkalmazasanak kezdetét, kiilonosen akkor, ha még ismeretlen
szamukra az atvilagitas.
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https://www.lcpackaging.com/en/industries-products/product-categories/
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